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ESLU - Liikunnan ja urheilun laadukkain asiantuntija alueellaan

Etela-Suomen Liikunta ja Urheilu ry, ESLU on monipuolinen vuonna
1993 perustettu yli laji- ja kuntarajojen toimiva seura- ja liikuntatoi-
minnan edistdja ja yhteistyon koordinoija. ESLU kehittaa toimintaansa
alueellaan olevien tarpeiden mukaan toimien edunvalvonta-, koulutus-,
yhteisty6-, kehitys- ja palveluorganisaationa.

ESLU edistdd seura- ja liikuntatoiminnan edellytyksid kohtaamalla
vuosittain noin 18 000 henkil6a!
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1. Toiminnanjohtajan
tervehdys

Etela-Suomen Liikunta ja Urheilu ry, ESLUn
toiminta-ajatuksena on tarjota valineita ja verkos-
toja paikallistason toimijoille liikkkeen lisaamiseksi.
Haluamme olla lilkkunnan ja urheilun laadukkain
asiantuntija alueellamme. Taman tavoitteen
mukaan toimittiin my6s koronapandemiavuonna
2020.

Suomen hallitus julkaisi 12.3.2020 tiukat ohjeis-
tukset koronaviruksen leviamisen hillitsemiseksi.
Kaikki yli 500 hengen yleisétilaisuudet peruttiin
ja suositeltiin siirtymista etatéihin ja -kouluun.
Lisaksi tartuntojen vahentamiseksi tuli rajoittaa
ei-valttamatdénta toimintaa kuten lahikontakteja
harrastetoiminnassa. ESLU reagoi viipymatta ja
siirtyi etatyodskentelyyn. Kaikki suunnitellut tilai-
suudet siirrettiin verkkoon tai peruttiin. Maaliskuun
lopussa myds Uusimaa suljettiin lahes kolmeksi
viikoksi, mika toi lisaa haastetta vaikeaan tilan-
teeseen. Puhelimet kavivat kuumina ja sahko-
postit tayttyivat seurojen avunpyynndista.

Seurojen avuksi laadittiin Valiaikaisten lakien
keskeiset muutokset -ohjeistus seurojen tydsuh-
teiden, sopimussuhteiden ja harrastajien oikeuk-
sien osalta. ESLUn verkkosivua, johon ohjeistus
oli viety, katseltiin noin 140 000 kertaa ja uusia
sivuston kayttajia oli yli 35 000.

Toimintavuoden aikana seurat hakeutuivat
hallinnon koulutuksiin. Osallistujamaara nousi
noin 32 prosenttia edelliseen vuoteen nahden,
ollen 1 025 henkil6a. Neuvontaa ja sparrausta
jarjestettiin 1 053 kertaa 411 seuralle. Nama
ennatyslukemat kertovat, ettd seurat ovat olleet
suurten haasteiden edessa.

Lasten ja nuorten toimialalla koronarajoitukset
vaikuttivat koulutuksiin, leiritoimintaan seka
verkostojen normaaliin toimintaan. Koronara-
joituksista johtuen lahikoulutukset esimerkiksi
kouluissa ja oppilaitoksissa eivat olleet mahdol-
lisia. Myds naita toimintoja siirrettiin mahdolli-
suuksien mukaan verkkoon, mutta osa kaytannon
ohjaajakoulutusta ja molemmat leirit jouduttiin
perumaan. Alueemme rajoituksista huolimatta
lasten ja nuorten liikunnan osalta toteutui 106
koulutusta, joissa oli 1 930 osallistujia.

Aikuisten

liilkunnassa erityisesti
suunnattu toiminta vahvistui
osallistujamaarat lahes tuplaantuivat. Tarkeind
kumppaneina ovat seurat, jotka olivat toteutta-
massa liikunnan ohjauksia tydhyvinvointipaivissa.

tyoyhteisoille
merkittavasti ja

Buusti365-hyvinvointiohjelma tarjoaa tukea,
tyOkaluja ja toimivia kaytantdja liikunta-aktiivi-
suuden kehittamiseen. Buusti360-hyvinvointioh-
jelmaa pilotoitiin Helsingin kaupungin terveysase-
mien henkiléstolle 31 tapahtumassa.

ESLUnN verkkosivujen osalta tehtiin tarkistuksia ja
tarvittavia muokkausta, jotta saavutettavuusvaa-
timukset tayttyvat vaaditulla tavalla. Nain varmis-
tetaan, etta verkkosivut ovat kaikkien saatavilla.
Yhdenvertaisuus ja tasa-arvoasiat kulkevat toimin-
nassamme lapileikkaavana ja olemme jalkautta-
neet aiheisiin liittyvia konkreettisia tydvalineita
seuroille koulutusten avulla. Toimintavuonna
ldhikoulutusten siirtaminen webinaareiksi ja
verkkokoulutuksiksi haastoi koko henkilékunnan
ja oto-kouluttajat kehittamdan omaa digitaalista
osaamistaan. Kyky sopeutua muutokseen ja kyky
hyoédyntaa digitaalisia ratkaisuja korostui ja vaati
kaikilta joustavuutta. Ja sitd on I6ytynyt hienosti!

Kiitos koko ESLUN hallitukselle ja henkildstélle,
kouluttajillemme, asiantuntijoille ja kumppaneille.
Kiitos seuroille ja seuratoimijoille, jotka ovat
vaikeasta tilanteesta huolimatta olleet innovatii-
visia ja kehittdneet toimintaansa rajoitusten ja
haasteiden kurimuksessa.

Nain pitkdkestoiseen kriisiin ei kukaan osannut
varautua. Vuosi on ollut raskas ja epavarmuus
jatkuu yha. Olemme onnistuneet yhdessa viemaan
eteldsuomalaista lilkkuntaa ja urheilua eteenpain
naina vaikeina aikoina. Yhdessa selviamme.



2. Liikunnan ja urheilun
asiantuntija

Eteld-Suomen Liikunta ja Urheilu

Eteld-Suomen Liikunta ja Urheilu ry, ESLU on monipuolinen yli laji- ja kuntarajojen toimiva seura- ja liikun-
tatoiminnan edistaja ja yhteistydn koordinoija. ESLU kehittaa toimintaansa alueellaan olevien tarpeiden
mukaan toimien edunvalvonta-, yhteisty6-, kehitys- ja palveluorganisaationa. Keskeisena painopisteena
on seura- ja kansalaistoiminnan elinvoimaisuuden tukeminen ja vahvistaminen. Tavoitteena on edistaa
seurojen ja muiden paikallistason liikkuntatoimijoiden onnistumisen edellytyksia. Toimialueina ovat lasten
ja nuorten liikunta, aikuis- ja terveysliikunta seka seuratoiminta.

e Metropolialueen hallinnon tarkein kumppani liikunnan ja urheilun asiantuntijapalveluissa
e Sidosryhmien tarpeiden tunnistaminen ja arkea helpottavien ratkaisujen tuottaminen
e Asiantuntija- ja vertaisverkostojen kehittaminen ja tukeminen

e Uusien trendien tunnistaminen seka toiminnan jatkuva kehittaminen

ESLU on metropolialueen liikkunnan ja urheilun

Seura- ja liikunta-
toiminnan edunvalvoja Verkostojen rakentaja
sekad palvelujadrjesto

ESLU on helposti lGdhestyttdvéa, ajassa mukana
oleva, laadukas asiantuntija ja yhteistyékumppani,
joka toteuttaa urheiluyhteisbn eettisia periaatteita.



Yhteistyon lisddminen seka liikunta- ja urheilu-
toimijoiden osaamisen kehittaminen ovat tarkeita
osia paikallistason toiminnan tukemisessa. ESLU
tuottaa ja kehittaa liikuntapalveluja laajan yhteis-
tyoverkoston kanssa. Tarkeimpia yhteistyota-
hoja ovat opetus- ja kulttuuriministerio (OKM),
Lilkunnan aluejarjestét, Suomen Olympiakomitea,
Liikkuvat-ohjelmat, Etela-Suomen aluehallintovi-
rasto (AVI) seka paikallistasolla urheiluseurat ja
kunnat. Lisdksi yhteistyota tehdaan jasenjarjes-
téjen, muiden kansalaisjarjestéjen ja yhteistyo-
kumppaneiden kanssa.

ESLU teki yhteistyota Uudenmaan liiton kanssa ja
kuului Maakunnan yhteistyéryhmaan (MYR). ESLU
toimi yhteistyéryhmassa liikunnan ja hyvinvoinnin
asiantuntijana seka liikuntajarjestéjen toiminnan
edistdajana ja edunvalvojana. ESLU jatkoi yhteis-

ESLUNn edustukset ja asiantuntijaryhmat

Aluejohtoryhma, Tarja Nieminen
AVI, alueellinen liikkuntaneuvosto, Paivi Ahlroos-Tanttu

Helsingin kaupunki, Lasten ja nuorten aktiivisuuden
askeleet -ohjausryhma, Tarja Nieminen

Koulussa harrastamisen verkosto, yhteistyéryhma,
Tarja Nieminen

Liikunnan aluejarjestéjen koulutustyéryhma,
Merja Palkama

Liikkuva aikuinen -ohjelman lilkkuntaneuvontafoorumi,
Merja Palkama

Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelma, kehittajaverkosto,
Virpi Katajarinne

Lisaa liiketta opiskelu- ja koulupaiviin 2020 -suunnittelu-
ryhma, Tarja Nieminen

Lisaa liiketta opiskelu- ja koulupaiviin 2020 -viestinta-
ryhma, Minttu Koivuméki

Rastor-instituutti, urheiluorganisaatioiden
lilketalouden perustutkinto, ohjausryhma
Péivi Ahlroos-Tanttu, Kari Ekman

Ryhmaytyminen, itsensa tunteminen, vuorovaikutus ja
elamantaidot (RIVE-hanke) - Maahanmuuttajien kotoutta-
minen lilkkunnan avulla -ohjausryhma, Tarja Nieminen

tyon tiivistamista myods kuntien kanssa muun
muassa verkostojen, tyéryhmien ja yhteistyo-
hankkeiden tiimoilta. Lisdksi ESLU jatkoi yhteis-
tyota Padkaupunkiseudun urheiluakatemian
(URHEA), Asianajotoimisto Legistumin seka Viking
Linen kanssa.

Lilkkunnan aluejarjestot tekivat yhteistyota kaik-
kien toimialojen osalta. Yhteistyo6ta tehtiin esimer-
kiksi Lisaa Liiketta opiskelu- ja koulupaiviin 2020
- ja Liikuttava Suomi -yhteishankkeiden myéta.

Toimintavuoden aikana Sokos Hotels toimi kaik-
kien alueiden majoitus- ja kokouskumppanina.

Yhteisty6ta paatettiin jatkaa vuoden 2020 loppuun
asti.

Suomen Olympiakomitea, Liikunnan aluejarjestot,
Lasten Liike ohjaajakoulutus -koulutustyéryhma
Sari Lahdesméaki

Suomen Olympiakomitea, Nuorten Liike kehitysprosessi
yhteistydryhma, Sari Léhdesméki, Tarja Nieminen

Suomen Paralympiakomitea, Avoimet ovet -hankkeen
ohjausryhma, Paivi Ahlroos-Tanttu

Suomen Tanssiurheiluliitto, seuratoimintavaliokunta,
Stina Koivisto, Kari Ekman

Uudenmaan liitto, maakunnan yhteistyéryhma MYR,
Péivi Ahlroos-Tanttu

Uudenmaan SOTE-jarjestdjen tulevaisuusfoorumi,
Merja Palkama

ESLUNn hallinnoimat verkostot
Klubitoiminta seuroille (Tj-, Pj- ja Vp-klubit)

Lasten hyvinvoinnin koordinaattoreiden verkosto,
yhteistydssa PHLU:n kanssa

Liikkuva opiskelu verkosto

Varhaiskasvatuksen liikuntakoordinaattoriverkosto



Vuosi 2020 lukuina

1316

tapahtumaa

1133

tapahtumaa

SEURATOIMINTA

LASTEN JA
NUORTEN 139
LIIKUNTA tapahtumaa

AIKUIS- JA

44
TERVEYSLIIKUNTA

tapahtumaa

7 434

osallistujaa

2 568

osallistujaa

4 010

osallistujaa

856

osallistujaa




3. Koulutukset ja
tapahtumat

Koulutustoiminta on ESLUn keskeinen tuki paikallistasolle. ESLU kouluttaa, tukee ja konsultoi toimi-
joita vastaamaan liikunnan ja urheilun yha vaativampiin odotuksiin. Kaikkia koulutuksia saa myo6s
tilauksesta tarpeiden mukaan raataldityna.

Koronapandemian myoéta koulutuksia ja tilaisuuksia jarjestettiin webinaareina ja hybridikoulutuksina
(etdopiskelu, lahipaivien ja oppistehtavien yhdistelmat). Koronarajoitusten astuttua voimaan osa koulu-
tuksista siirrettiin myéhempaan ajankohtaa ja osa suunnitelluista tilaisuuksista jouduttiin perumaan

kokonaan.

Lasten ja nuorten liikunta

Koulutukset ja Osallistujamaara

tilaisuudet
Ohjaaja- ja valmentajakoulutus (VOK-1) 27 229
Muu valmentaja- ja ohjaajakoulutus 15 229
Seura-Akatemiat 7 235
Seminaarit 1 45
Klubit 11 205
Tilauskoulutukset ja asiantuntijaluennot 18 540
Koulutukset yhteensa 79 1483
Seurahallinnon neuvonta 203 210
Lakineuvonta 850 850
Verkostotapaamiset 1 25
Yhteensa 1133 2568

Varhaiskasvatuksen koulutukset 65 972
Kouluvuosien koulutukset 27 535
Opiskeluvuosien koulutukset 14 423
Koulutukset yhteensa 106 1930
Tapahtumat 23 1 884
Verkostotapaamiset 10 196
Yhteensa 139 4 010

Aikuis- ja terveysliikunta

* Asianajotoimisto Legistum, Teppo Laine

Koulutukset apteekin henkilokunnalle 3 39
Koulutukset kuntien liikuntaneuvojille 15
Koulutukset yhteensa 4 54
Tyoyhteisotilaisuudet 40 802
Yhteensa 44 856
Kaikki yhteensa 1 316 7 434



Tason 1 valmentaja- ja ohjaajakoulutus
(VOK-1)

Kannustava valmentaja ja ohjaaja

Seuratoiminnan hallinnon koulutukset

Talous, verotus

Ihmisen elinjarjestelmat ja harjoittelu

Seuran pelisaannot

Oppiminen ja opettaminen harjoitustilanteessa

Markkinointiviestinta, yritysyhteistyd

Liikunnallinen ja urheilullinen elamantapa

Ty6- ja valmentajasopimukset

Fyysinen harjoittelu

Rahalliset tukimuodot

Harjoittelun suunnittelu ja arviointi

Hallinto, johtaminen

Valmentajana ja ohjaajana kehittyminen

Tietosuoja

Lasten ja nuorten ohjaajan VOK-1 opinnot

Seuran juridiikka

Herkkyyskausien huomiointi harjoittelussa

Taitoharjoittelu

Tunne- ja vuorovaikutustaidot

Eettinen harjoittelu

Psyykkiset ja sosiaaliset ominaisuudet
harjoittelussa

Arviointi ja kehittaminen
Lasten ja nuorten paivittaista
liikkumista tukevat koulutukset

Liikkuva varhaiskasvatus, Liikkuva koulu ja
Liikkuva opiskelu -koulutukset

Toiminnallisen oppimisen koulutukset

Aikuisten liikuttajan VOK-1 opinnot

Jonot mataliksi

Liikunta aikuisten arjessa

Digiloikka liikkuen varhaiskasvatukseen

Vinkkeja ohjaustuokioihin

Teemakoulutukset

Terve urheilija -koulutukset

Toiminnallinen vanhempainilta varhaiskasvatuk-
seen

Valkkari-koulutukset

Lasten motoristen taitojen havainnointi

Urheilu- ja kinesioteippaus

Varhaiskasvatuksen teemakoulutukset

Liikkujan Apteekki -koulutukset

Liikuntaleikkikoulun ohjaajakoulutus

TyOyhteis6koulutukset

Hyvinvoinnin vuosikello -ty6paja

Iloa ja Liiketta! Lasten Liike
-ohjaajakoulutukset

Hyvinvointivalmentajaksi-koulutus

Loppuvenyttelyt tydikaisille

Treenia 50+ liikkujille -ohjaajakoulutus




4. Seuratoiminta

ESLUn tavoitteena on hyvin ja laadukkaasti toimiva urheiluseura. Seuratoiminnan lahtokohtana on
seuran tahtotila seka paikallinen nakékulma - kulttuuri, olosuhteet ja toimintaymparistd. Yli kolmannes
urheiluseuroista ja seuratoiminnan vapaaehtoisista toimii ESLUn alueella.

Seurojen elinvoimaisuuden tukemiseksi ESLU koulutti, kehitti ja konsultoi seuroja vastaamaan lilkkunnan
ja urheilun yha vaativampiin odotuksiin. Seura- ja jarjestotoiminnassa tehtiin tiivista yhteisty6ta urheilu-
seurojen, lajiliittojen, kuntien, muiden Liikunnan aluejarjestéjen, Olympiakomitean, Padakaupunkiseudun
urheiluakatemian (URHEA), Suomen Valmentajien, Ikainstituutin, Suomen urheilun eettinen keskus
SUEKin seka Vaestoéliiton kanssa.

ESLU vastasi opetus- ja kulttuuriministeriéon seuratuen arvioinnin toteuttamisesta Etela-Suomen alueella.
Toimintavuoden aikana kontaktoitiin uusien jasenseurojen puheenjohtajat. Lisaksi ESLU oli toteuttamassa
lilketoiminnan perustutkintoa (sporttimerkonomi) yhteistydssa Rastor-instituuttin ja Faros & Comin
kanssa. ESLU oli myds aktiivisesti mukana Olympiakomitean jarjestamissa seurakehittdjien verkostoissa
ja Tahtiseura-laatuohjelman kehitystydssa.

Koronapandemia muutti ratkaisevasti toimintaa seuratoiminnan koulutusten ja tilaisuuksien osalta. Tilai-
suuksia peruttiin ja siirrettiin nopeasti webinaareina jarjestettavaksi. Yllattava pandemiatilanne nosti
ESLUn ja yhteistydbkumppanimme Legistumin neuvontapalvelut merkittdvaan rooliin. ESLU teetti liikunta-
ja urheilutoimijoiden avoimeen kayttéon Valiaikaisten lakien keskeiset muutokset -ohjeistuksen, jota
muun muassa Olympiakomitea ja lajiliitot hyédynsivat tukeakseen seuroja.

ESLUn tarkein tehtava seuratoiminnan toimialalla ESLU oli mukana Hairintdvapaa urheilu - ennal-

on varmistaa, ettd jarjestdétoiminnan perusasiat
hallitaan seuroissa. Keskeisia toimenpiteita ovat
seuratoimijoiden koulutus ja neuvonta. Vuonna
2020 koulutukset toteutettiin avoimina Seura-Aka-
temia-koulutuksina, info-iltoina, seminaareina ja
raataldityina tilauskoulutuksina.

Tilauskoulutuksia jarjestettiin  muun muassa
seuroille, lajiliitoille, kaupungeille/kunnille, alue-
jarjestoille seka muille jarjestoille.

taehkaisy ja tapauksiin puuttuminen urheiluseu-
roissa -koulutuskiertueessa. Koko maan kattava
koulutuskiertue jarjestettiin yhteisty6ssa alue-
jarjestéjen, Suomen urheilun eettinen keskus
SUEKin, Vaestoliiton ja Olympiakomitean kanssa.

Lisaksi seuroille jaettiin tietoa, kuinka ottaa erilaisia
lilkkujia mukaan toimintaan. Avoimet ovet -hank-
keessa oleville seuroille jarjestettiin myds verkos-
totilaisuus, jossa jaettiin hyvia kaytantéja, tuettiin



seurojen etenemistd inkluusion polulla seka tuet-
tiin yhteistyoverkostojen 16ytymista. Avoimet ovet
-hanketta koordinoi Suomen Paralympiakomitea
ja ESLU on mukana osatoteuttajana.

Ikdantyneiden liikuntamahdollisuuksien edista-
miseksi luotiin uusi Seniorit seurassa -konsepti
yhteisty6ssa Ikainstituutin ja Keski-Suomen
Liikunnan kanssa. Kevaalla ESLU toteutti Ikainsti-
tuutin kanssa aiheesta my6s maksuttoman webi-
naarin, johon osallistui 31 henkil6a.

Seuratoiminnan hallinnon avoimiin ja tilauskou-
lutuksiin osallistui vuoden aikana 1 025 henkilda
37 eri tilaisuudessa. ESLUn seurakehittaja neuvoi

ja sparrasi seuroja koronapandemian myodta
seuroihin  kohdistuneissa haasteissa. Kyselyt
koskivat esimerkiksi lomautuksia, taloutta ja

vuosikokousten jarjestamista. Lisaksi neuvonta
kohdistui seuratuen ja seuroille kohdistettujen
korona-avustusten hakuprosesseihin. Neuvontaa
ja sparrausta jarjestettiin 203 kertaa 111 yhdis-
tykselle. Lisaksi neuvontapalveluamme Legis-
tumin Teppo Laineen kautta annettiin 850 kertaa
300 yhdistykselle.

Klubitoiminta

Koulutustarjontaa taydensi seurojen hallinnolle,
johdolle ja valmentajille suunnattu klubitoiminta.
Klubitoiminta tarjosi seuratoimijoille yhteisen
keskustelufoorumin, jossa oli mahdollista koulut-
tautua, verkostoitua yli seura- ja lajirajojen seka
saada kaytannon tukea muilta urheilutoimijoilta.
Toimintavuoden aikana osa tapaamisista toteutet-
tiin webinaareina. Klubitoimintaan osallistui 205
henkil6a 188 seurasta.

Seurahallinnon koulutusten osallistujamaarat
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Koronapandemian aiheuttama poikkeustila koski vahvasti
myds seuratoimintaa ja heratti paljon kysymyksia. ESLU
jdrjesti verkostotilaisuuksia, sparrausta, koulutusta ja
neuvontaa auttaakseen seuroja uudessa ja erikoisessa
tilanteessa.

Tapahtumat ja seminaarit

Kevaan Seuraseminaarissa kasiteltiin seuratoi-
minnan johtamista, uuden ty6aikalain vaikutuksia
seuratoimintaan seka viimeisimpia tutkimustu-
loksia urheiluseuran johtamisesta. Seuraseminaa-
riin osallistui 45 henkilda 26 jdrjestdsta. Syksylle
suunniteltu seuraseminaari peruttiin koronapan-
demiarajoitusten takia.

Toimintavuoden alussa ehdittiin jarjestdéa tilaisuuksia, joissa
voitiin vieléd kokoontua isommalla porukalla. Koronarajoi-
tusten astutta voimaan siirtyttiin kaikissa tilaisuuksissa
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webinaareihin.



ESLU vastaa alueellaan ensimmaisen tason valta-
kunnallisesta valmentaja- ja ohjaajakoulutuk-
sesta (VOK-1), jonka tavoitteena on luoda perusta
harjoitusten  laadukkaaseen  toteuttamiseen.
Koulutuskokonaisuus rakentuu 10-12 koulutuk-
sesta ja oppimistehtavista. Osallistujat voivat
erikoistua lasten ja nuorten tai aikuisliikunnan
ohjaamiseen. Vuoden 2020 aikana jarjestettiin 27
ensimmaisen tason valmentaja- ja ohjaajakoulu-
tusta, joihin osallistui 229 henkilda.

VOK-1-koulutuskokonaisuuden lisaksi ESLU tarjosi
monipuolisesti muita valmentaja- ja ohjaajakoulu-
tuksia. Lasten ja nuorten liikuttajille suunnattuja
ohjaajakoulutustilaisuuksia jarjestettiin 11, joihin
osallistui 192 henkiléd. Nama koulutuksen sisal-
sivat muun muassa Terve urheiluja -koulutuksia
seka Lasten Liike -ohjaajakoulutuksia.

Aikuisliikunnan ohjaajille jarjestettiin viisi teema-
koulutusta, joihin osallistui 52 henkiléa. Seurojen
toiveista jdrjestettiin esimerkiksi uusi venyttelyn
teemakoulutus. Toive koulutuksesta nousi esiin
ESLUn tekemadsta kyselysta jdasenseurojensa
aikuisliikunnan ohjaajille. Kyselylla selvitettiin
ohjaajien urapolkuja, kehittymistarpeita, koulu-
tustoiveita seka motiiveja ohjausty6hon.

Valmentaja- ja ohjaajakoulutuksia jarjestettiin
kaikille avoimina koulutuksina ja tilauskoulutuk-
sina niin lahi- kuin etayhteyksin.

ESLU toimi asiantuntijana ja sisaltéjen suunnitte-
lijana liiketoiminnan perustutkintoon tahtaavassa
sporttimerkonomikoulutuksessa. Lisdksi asian-
tuntijamme toimi kouluttajana tutkintoon liitty-
vissa seurahallinnon koulutuksissa. Koulutuksen
jarjesti Rastor-instituutti yhteisty6éssa ESLUnN
ja Faros & Comin kanssa. Vuoden 2020 aikana
tutkinnon suorittamisen aloitti kaksi ryhmag,
joissa aloitti yhteensa 46 opiskelijaa. Sportti-
merkonomitutkintoa tuotiin esille myds ESLUnN
Etelatuuli-verkkolehdessa.
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Ensimmdiset Iloa ja Liikettd! Lasten Liike -ohjaajakoulutukset
jdrjestettiin vuoden 2020 aikana. Koulutukset ovat suunnattu
aloitteleville ja kokeneille ohjaajille seka opettajille.

Mika aikuisliikunnan ohjaajaa motivoi?
1. Rakkaus lajiin

. Mukava harrastus samalla itselleni

. Kiva ryhma, kivat ohjattavat

. Positiivinen palaute osallistujilta

. Ohjattavien kehityksen nakeminen

ulhjWIN

ESLU teetti kyselyn jasenseurojensa aikuisliikuttajille
huhtikuussa 2020. Kyselyyn vastasi 72 henkilééa 25 eri
lajin parista. Kyselyn vastauksia julkaistiin myds ESLUn
Eteldtuuli-verkkolehdessé.

_ Rastor 4
instituutti ¢

%
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Tahtiseura-ohjelma on Olympiakomi-
tean, lajiliittojen ja Liikunnan aluejarjes-
téjen laatuohjelma, joka kehittaa ja tukee
suomalaisen urheilun keskeista vahvuutta:
seuratoimintaa.

Tahtimerkki on Olympiakomitean ja lajiliiton
myoéntama tunnus urheiluseuralle, joka
tayttda maaritetyt laatutekijat kohderyh-
mansa osalta. Osa-alueita on kolme: lapset
ja nuoret (vihrea), aikuiset (punainen) seka
huippu-urheilu (sininen). Kaikkien kolmen
osa-alueen laatuseura saa tunnustuksena
tdyden kolmivarisen Tahtimerkin.

ESLU auttaa seuroja kehittamaan toimin-
taansa Tahtiseurojen laatukriteerien mukai-
seksi ja tekee laadun arviointia yhteistydssa
lajiliittojen kanssa. Seurojen kaytdssa on
kaikille avoin Tahtiseura-tydkalu, jonka
avulla omaa toimintaa voi vieda eteenpain.

Vuoden 2020 lopussa koko Suomessa oli
yhteensa 556 Tahtiseuraa, joista 159 on
ESLUn alueella. ESLUNn jasenista Tahtiseu-
roja on 110. Seuroja auditoitiin yhdessa
lajiliittojen kanssa 25 kappaletta. Auditoin-
teja tehdaan Tahtiseuramerkkia tavoittele-
ville uusille seuroille. Lisdksi kolmen vuoden
vdlein suoritetaan auditointeja, joissa
tarkistetaan seuran vastaavan edelleen
Tahtiseura-kriteereita.

Koronapandemian aiheuttamat rajoitukset heréttivdat monia

Auditoidut Tahtiseurat 2020

Espoon Jaataiturit
Espoon Pesis

Espoon Suunta

EVU Hockey team Vantaa
FT Cheer Vantaa

Funky Cheer Team Espoo
FunkyTeam Helsinki

Golden Spirit LAJILIITOT
GrIFK jaakiekko "+_‘ ‘ LAPSET JA NUORET
Helsingin Yliopiston 0QP HUIPPUURHEILL

Taekwon-Do

kysymyksié ja haasteita seurojen toimintaan. ESLUn neuvon-
tapalveluissa ja koulutuksissa pyrittiin vastaamaan kysymyk-

siin ja auttamaan ongelmien ratkaisuissa.

Hyvinkaan Rasti
Hyvinkaan Taitoluistelijat
Keravan Urheilijat/hiihto
Kiekko-Nikkarit
Kiekko-Vantaa Ita
Mantsalan voimistelijat
Nummelan Judo
Nurmijarven Golfklubi
Nurmijarven Taitoluistelijat
Riihimaen Taitoluistelijat
Riihimaen Uimaseura
Smash Tennis
Tanssiklubi Master
TIP-70

Vihti Gym

Vuoden kohokohdat

ESLUn neuvontapalvelut ja verkos-
totilaisuudet antoivat seuroille tukea

uudessa ja haastavassa tilanteesta

Valiaikaisten lakien keskeiset
muutokset -ohjeistus tavoitti
kohderyhman ja antoi vastauksia
pohdittuihin kysymyksiin
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5. Lasten ja nuorten
liikunta

Toimintavuoden aikana ESLU tarjosi monipuolisia tydvalineitd lasten ja nuorten liikuntaa jarjestaville
tahoille toiminnan kehittamiseksi. Tavoitteena oli vaikuttaa liikkunnan toimintaedellytyksiin ja olosuhtei-
siin. Toiminnan painopisteend varhaiskasvatuksen ja opiskelupaivan toiminnallistaminen, koulupdivan
lilkunnallistamisen vakiinnuttaminen, harrastusmahdollisuuksien edistaminen seka terveellisten elaman-
tapojen tukeminen. Ty6ta tehtiin koulutuksen, konsultoinnin, tukipalveluiden ja viestinnan avulla kunta-,
oppilaitos- ja seurakohtaisesti.

Yhteisty6 eri toimijoiden valilla oli avainasemassa lasten ja nuorten liikunnan kehitystydssa. Toiminta-
edellytyksia kehitettiin yhteistydssa Etela-Suomen aluehallintoviraston, Olympiakomitean, seuraavien
ohjelmien: Liikkuva varhaiskasvatus, Liikkuva koulu, Liikkuva opiskelu seka muiden jarjestdjen kanssa.
Yhteistyon tavoitteena oli lisata lasten ja nuorten fyysista aktiivisuutta paivan aikana seka kehittaa
lilkuntamahdollisuuksia. Osa toimenpiteista toteutettiin hanketyona. Lisaksi toimiala osallistui aktiivisesti
alan verkostotapaamisiin kohdaten toimintavuoden aikana useita lasten ja nuorten liikuntaa edistavaa
toimijaa.

Koronapandemiasta johtuen ESLU peruutti varhaiskasvatuksen ammattilaisille, aamu- ja iltapaivatoi-
minnan ohjaajille seka kerho-ohjaajille suunnatut laivaseminaarit. Osa koulutuksista pystyttiin siirtamaan
tai jarjestamaan etayhteyksin ja hybridimallia hyddyntaen. Kokoontumisrajoituksista johtuen Idhikoulu-
tukset esimerkiksi kouluissa ja oppilaitoksissa eivat olleet mahdollisia. Tama vaikutti myds verkostojen
normaaliin toimintamalliin, jossa ideana on tutustua paikallisten toimijoiden toimipisteisiin ja nakemaan
konkreettisesti, miten asioita on suunniteltu koulu- tai opiskelupaivan liikkunnallistamiseksi. Toimintavuo-
delle suunnitellut lasten ja nuorten kesaleirit peruttiin koronapandemian vuoksi.

Lasten ja nuorten liikunnassa osaamisen lisaa- ESLU oli mukana Liikunnan aluejarjestdjen yhtei-
mista vietiin eteenpain jarjestamalla koulutusti- sessa Liikkuva lapsi varhaiskasvatuksessa -hank-
laisuuksia, webinaareja, seminaareja ja koulutus- keessa. Hankkeen tavoitteena oli verkostotydn
kokonaisuuksia. Koulutustarjonta on suunniteltu edistaminen ja kehittaminen, varhaiskasvattajien
vastaamaan urheiluseurojen ohjaajien ja valmen- liikuntaosaamisen vahvistaminen seka uusien
tajien, varhaiskasvatuksen henkiléstén, aamu- ja tukitydkalujen ja sisaltéjen kehittaminen varhais-
iltapaivatoiminnan ohjaajien, kerho-ohjaajien, kasvattajien tueksi. Tyota tehtiin yhdessa valta-
opettajien seka muiden lasten ja nuorten parissa kunnallisen Liikkuva varhaiskasvatus -ohjelman
tydskentelevien tarpeisiin. kanssa. Toimintavuoden aikana ESLU edisti hank-

keessa Liikkuva varhaiskasvatusohjelman toteu-
tumista yhteistydssa 17 kunnan kanssa.
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Varhaiskasvattajille tarjottiin liikunnan tayden-
nyskoulutusta, joiden tavoitteena oli jalkauttaa
varhaisvuosien fyysisen aktiivisuuden suosituksia
kaytantéon, tukea Liikkuva varhaiskasvatus
-ohjelman toteuttamista seka antaa valineita
liikunnallisen toimintakulttuurin kehittamiseen.
Tavoitteena oli mahdollistaa jokaiselle lapselle
liikkumisen ilo seka riittdva paivittainen fyysinen
aktiivisuus.

Vuonna 2020 jarjestettiin 65 varhaiskasvatukseen
suunnattua liikunnan koulutusta, joihin osallistui
972 henkilda.

Kuntien varhaiskasvatuksen liikuntavastaavien
verkostossa kaytiin lapi osallistuvien kuntien
jakamia hyvia kaytanteita, ajankohtaisia teemoja
seka tutustuttiin varhaiskasvatusyksikkoéihin eri
puolella ESLUN aluetta.

Lisaa liiketta koulu- ja opiskelupaiviin kehitta-
mistydn pdamaarana oli mahdollistaa jokaiselle
oppilaalle ja opiskelijalle aktiivisempi koulu- tai
opiskelupdiva. Kehittamistydéta tehtiin yhdessa
muiden Liikunnan aluejdrjestdjen kanssa.

ESLU tarjosi alueellisesti liikkuville kouluille ja
kunnille asiantuntija-apua sparrauksen ja koulu-
tustoiminnan kautta aktiivisen toimintakulttuurin
toteutukseen ja vakiinnuttamiseen. Vuoden 2020
lopussa ESLUN alueella oli 522 koulua, joista 93
prosenttia oli rekisterditynyt Liikkuviksi kouluiksi.

Kouluille  suunnatuissa Valkkari-koulutuksissa
koulutettiin 271 oppilasta 13 kouluun. Koulutuk-
siin osallistui myds 23 opettajaa. Toimintavuoden
aikana jarjestettiin koulutoimijoille 14 koulutusta,
joihin osallistui 240 henkilda.

Lasten hyvinvointikoordinaattoreiden verkoston
tarkoituksena oli tukea koulupaivan liikunnal-
listamista ja lisata koululaisten harrastamisen
mahdollisuuksia. Verkoston toimintaa pyoéritettiin
yhteistydssa Paijat-Hameen Liikunnan ja Urheilun
kanssa. Harrastamista tuettiin myo6s viemalla
kuntiin tietoa valtakunnallisesta lasten ja nuorten
harrastusviikosta sekd Suomen harrastamisen
mallin toteuttamisesta ja pilottihausta.

Tavoitteena oli koordinoida alueellista Liikkuva
opiskelu -kehittamistyota toisella asteella autta-
malla ja tukemalla toimijoita paikallisessa tydssa.
ESLU tarjosi kaytannodnlaheisia keinoja opiskelu-
paivan liikunnallistamiseen koulutuksen ja spar-
rauksen kautta, jakoi hyvaksi koettuja toiminta-
malleja seka tiedotti muiden tahojen vinkeista
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edistda liikunnallista opiskelupadivaa. Liikkuva
opiskelu -verkosto kokoontui pari kertaa vuoden
aikana. Lisdaksi jarjestettiin Liikkuva opiskelu
-webinaari yhteistydssa Etelda-Suomen aluehallin-
toviraston seka neljan muun aluejarjestén kanssa.
Seminaarin osallistui 188 henkilda.

Lisaksi innostimme uusia oppilaitoksia matkalle
kohti liikkuvaa oppilaitosta, autoimme kehittamis-
tyota jo tehneita perusasteen kouluja ja kuntia
toiminnan vakiinnuttamisessa seka tuimme valta-
kunnallisten Liikkuva koulu ja Liikkuva opiskelu
-ohjelmien viestintaa. ESLU osallistui myds Vihdin
lukion, Hyvinkaan Sveitsin lukion ja Hyvinkaan
yhteiskoulun lukion hyvinvointipdiviin. Tapah-
tumassa kerroimme malleista opiskelupadivan
lilkunnallistamisessa.

Loppuvuodesta ESLUn alueella oli 139 oppilaitosta,
joista 50 prosenttia oli rekisterditynyt Liikkuviksi
oppilaitoksiksi. Oppilaitoksissa liikkeen lisaami-
seksi koulutettiin 235 henkiléa 13 koulutuksessa.

ESLU oli mukana my6s Nuorten Liike -kehitys-
prosessin  yhteistyéryhmassa, jota koordinoi
Olympiakomitea. Ryhmassa luotiin suuntaviivoja
nuorten harrastamiseen ja hyvien kaytanteiden
jakamiseen ja nakyvaksi tekemiseen. Mukana oli
Espoon, Jyvaskylan, Kuopion, Turun kaupunkien
sekd edustajat ESLUn lisdksi kolmesta muusta

aluejarjestosta.

LIIKKUVA KOULU
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CONNEXT for Inclusion

ESLU oli mukana CONNEXT for Inclusion -hank-
keessa lilkkunnan asiantuntijana seka toimii
verkostojen koordinoijana ja hyvien kdytanteiden
jakajana yhteistydssa muiden toteuttajien kanssa.
Liikkunnan ja kotoutumisen verkostotapaamisia
jarjestettiin kolme kertaa vuoden aikana. Tilai-
suuksissa kavi 69 henkiléa yhteensa 56 eri orga-
nisaatiosta ja kunnasta jakamassa hyvia kaytan-
teitéd ja asiantuntijuuttaan.Verkostotilaisuuksien
sisalldista kirjoitettiin Etelatuuli-verkkolehteen ja
julkaistiin kirjoitukset hankkeen verkkosivuilla.

Toimintavuoden aikana ESLU oli mukana ideoin-
tiprosessissa, jossa kehitettiin verkkosivustoa
fyysisen  aktiivisuuden lisdamiseksi toisella
asteella. Verkkosivustolle ideoitiin koottavaksi
muiden kehittamia ja dokumentoimia harjoitteita,
joita opettajat voivat hyddyntaa opetuksessaan.
Lisaksi ESLUnNn siirsi Jarkkaa tapahtuma -koulu-
tuksen Action Track -alustalta Seppo-pelialustalle.
Pelin kehitysty6ta pelialustalle jatketaan edelleen.
CONNEXT-hanketta koordinoi Metropolia Ammat-
tikorkeakoulu ja osatoteuttajinan ovat ESLU,
Helsingin NMKY, Omnia ja Stadin ammatti- ja
aikuisopisto.

Ryhmaytyminen, itsensa tunteminen, vuoro-
vaikutus ja elamantaidot (RIVE-hanke) -
Maahanmuuttajien kotouttaminen liikunnan
avulla

RIVE-hankkeessa tuetaan maahanmuuttajien
kotoutumista liikunnan keinoin siten, etta paikal-
listason toimijat saavat tydkaluja ja vertaistukea
tekemiseensa.

RIVE-hankkeen tavoitteena on maahan muutta-
neiden kotouttamiseen liikkunnan avulla tahtaavien
alueellisten/maakunnallisten toimijaverkostojen
rakentaminen, liikkunnan avulla kotouttamistyoéta
tekevien tahojen osaamisen kehittaminen seka
hyvien kaytanteiden kerdaminen. Lisaksi tavoit-
teena on lisdtd maahan muuttaneille liikuntaa
jarjestavien tahojen maddraa sekd maahanmuut-
tajien kotouttamiseen liikunnan avulla liittyvdn
toiminnan integroiminen Liikunnan aluejarjes-
téjen muuhun normaalitoimintaan.

Hanketta hallinnoi Pohjanmaan Liikunta ja Urheilu.
Hanketta ovat toteuttamassa yhteistydssa ESLUnN
lisdksi kuusi muuta aluejarjestéa. Hanke on
saanut tukea opetus- ja kulttuuriministeriélta.
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Avoimet ovet

ESLU oli mukana Avoimet ovet -hankkeessa
yhdessa 11 muun Liikunnan aluejarjeston ja seit-
seman lajiliiton kanssa. Hankkeen tavoitteena
on antaa evaita urheiluseuroille vammaisten ja
erityista tukea tarvitsevien harrastajien mukaan
ottamiseen. Ajatuksena on, ettd vammaisurheilun
ja erityislikunnan osaamista olisi yksittdisten
ruohonjuuritason seurojen ja Paralympiakomi-
tean liséksi yhd enemman myds muilla urheilun
ja liikunnan toimintakentan alueilla. Avoimet ovet
-hankkeessa halutaan jakaa ja jalostaajo olemassa
olevia toimivia kaytantdja. Toimintavuoden aikana
ESLUn alueelta mukaan hankkeeseen lahti 14
seuraa. Hanketta koordinoi Paralympiakomitea ja
rahoittaa opetus- ja kulttuuriministerio.

Avoimet O\

Kuva: Avoimet ovet, Juhani Jarvenpéé

Vuoden kohokohdat

.

ESLU kuuli oppilaiden omia ajatuksia, miten lisata
liikettd koulupéaivaan.

16

Liikuntaleikkikoulun toimintaa vietiin ohjaaja-
koulutusten kautta kuntiin.

ESLU jalkautui varhaiskasvatuksen vanhem-
painiltoihin kertomaan liikunnan ja liikku-
misen merkityksesta hyvinvointiin.

Verkostotyd laajentui ja kehittyi.



6. Aikuis- ja
terveysliikunta

ESLUn tavoitteena on lisata tydikaisten ja ikaantyneiden liikettd jakamalla tietoa ja lisaamalla paikal-
listen toimijoiden osaamista. Tyota tehdaan yhteistydssa seurojen, kuntien ja tydyhteisdjen kanssa.
Yhteistydkumppaneita olivat Ikdinstituutti, urheiluseurat, kunnat, tyéyhteisét, muut Liikunnan aluejar-
jestot, Olympiakomitea seka Liikkuva aikuinen -ohjelma (Kunnossa kaiken ikaa (KKI) -ohjelman jatkaja).
Toimintaa toteutettiin perustoiminnan ja Liikuttava Suomi -hankkeen myoéta.

Koronapandemiasta johtuvien kokoontumisrajoitteiden astuttua voimaan ESLU siirsi valtaosan aikuis-
lilkunnan kohtaamisista ja koulutuksista pienryhmiksi tai webinaareiksi. Merkittdvimman muutoksen
koronaepidemia aiheutti oppilaitosyhteistyéhén. Myds yhteistydssa Etela-Suomen aluehallintoviraston
kanssa suunniteltu Liikunnallisen elamantavan kehittdminen -seminaari kuntien liikuntatoimille joudut-
tiin perumaan rajoitusten takia.

Koulutus . - e
Tydyhteisdliikunnan kehittaminen
ESLU jarjestaa aikuisten liikuntaa ja liikkumista

kasittelevia koulutuksia, luentoja ja verkostota- ESLUn ja muiden Liikunnan aluejarjestdjen
paamisia avoimina ja tilauksesta. Tilaisuudet on yhteinen Buusti360-hyvinvointiohjelma tarjoaa
suunnattu terveytta edistavan liikunnan asian- tukea, tyodkaluja ja toimivia kaytantdja liikun-

tuntemusta kaipaavien seurojen, tyodyhteisdjen, ta-aktiivisuuden kehittdmiseen ja yllapitoon.
kuntien ja muiden terveyttd, hyvinvointia ja Toimintavuoden aikana Buusti360-tyéhyvinvoin-

lilkuntaa edistavien tahojen paattajille ja toimi- tiohjelma lanseerattiin muun muassa Helsingin
joille. Apteekin henkilékunnalle suunnatuilla koulu- kaupungin terveysasemien tydhyvinvointipadiviin,
tuksilla lisataan henkilékunnan tietoa liikunnan joihin tuotettiin lilkkunnallisia tuokioita sekd raata-
merkityksestd osana ladkehoitoa seka vahviste- I6ityna hyvinvointipakettina Jadkiekkoseura Kiek-
taan valmiuksia terveellisista elintavoista ja niiden ko-Vantaan henkil6stolle.

puheeksiottamisesta osana asiakasneuvontaa.
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Kiekko-Vantaan paatoimisille suunnattu Buus-
ti360-ohjelma sisédlsi yhteisen starttitilaisuuden
ohella henkiléstdon hyvinvointikyselyn, kunto-
testit, liikuntatuokioita, @ vuorovaikutuskoulu-
tusta, Firstbeat-analyysit palautteineen ja Hyvin-
voinnin kulmakivet -webinaarisarjan. Henkildston
yhteinen tekeminen ja johdon aktiivinen osal-
listuminen tapaamisiin vahvisti ilmapiiria, lisasi
vuorovaikutusta ja toi henkiléstdon arkeen uusia
terveytta edistavia painotuksia.

Helsingin kaupungin terveysasemien henkildokun-
nalle suunnatuissa ty6hyvinvointipaivissa kohdat-
tiin 735 henkiléa 31 tapahtumassa. Henkilostolle
Tilaisuuksissa oli omaa hyvinvointia tukevaa liik-
kumista, yhteishenkea kohottavia tiimileikkeja
seka eritasoisille ja -kuntoisille liikkujille sovel-
tuvia lajikokeiluja. Tuokioissa otettiin huomioon
koronatilanne, joten ne jarjestettiin pienryhmissa
ulkona ja turvavaleja noudattaen.

ESLUNn tydyhteisdliikunnan tilaisuuksissa oli esilla
myds seurojen ammattitaitoinen ohjaus ja osaa-
minen. Vuoden aikana syntyi kumppanuudet muun
muassa Tapanilan Eran, Tapanilan Erdan Karaten,
Friskis&Svettis Helsingin ja Mellunkylan Kontion
kanssa. Toimintavuoden aikana ESLU toteutti 40
ty6hyvinvointitilaisuutta, joissa tavoitettiin noin
800 henkilda.

Toimintavuoden aikana Buusti360-hyvinvointioh-
jelman valtakunnallinen yhteisty¢é 15 Liikunnan
aluejarjestdn kanssa oli tiiviista ja se huipentui
Hyvinvoinnin kulmakivet -webinaarisarjaan, johon
osallistui yli 6 000 kuulijaa kautta maan.

Tyoyhteisotilaisuuksien osallistujamaarat

900
800
700
600
500
400
300
200
100

802

408

m2019 m2020

Buusti360-hyvinvointipdivissd on fiilis kohdillaan, kuten Kiek-
ko-Vantaan pdéivisté on néhtévissa. Kuvat: Kirsi Ruhanen
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Helsingin kaupungin terveysasemien henkilbkunnalle suun-
natuissa hyvinvointipdivissé kohdattiin 735 henkildé 31
tapahtumassa.

Esimerkki Buusti360-hyvinvointiohjelman
palveluista seuralle toimintavuoden 2020
aikana

Yhteinen starttitilaisuus
Hyvinvointikysely

Kuntotestit

Liikuntatuokioita
Vuorovaikutuskoulutusta
Firstbeat-analyysit palautteineen
Hyvinvoinnin kulmakivet -webinaarisarja
Palautekysely ja paatostilaisuus johdolle




ESLU oli tiiviisti yhteydessa alueensa kuntiin spar-
raten ja kannustaen Liikunnallisen elamantavan
kehittamisavustuksen -avustuksen hakemiseen.
Kuntasparrauksia toteutui vuoden aikana 10.
Kuntien liikuntaneuvojille ESLU pilotoi Hyvinvoin-
tivalmentajaksi-koulutuksen arvo- ja hyvaksynta-
pohjaisen menetelman hyddyntamisesta liikunta-
neuvonnassa. Koulutukseen osallistui 15 henkilda
viidesta kunnasta. Lisaksi ESLU toteutti Liikunta-
neuvonnan tila -kartoituksen alueensa kunnista.

ESLU jalkautti Liikkujan Apteekki -konseptia
paikallistasolle tiedottamalla ja kouluttamalla
apteekkien henkilékuntaa. Koulutuksissa tiivistyi
Liikunnan aluejarjestéjen kumppanuus, kun ESLU
vastasi apteekkien henkildstélle suunnattujen
kolmen koulutuksen toteuttamisesta viiden alueen
yhteistyona. Koulutuksiin osallistui 39 henkilda.
Kuntien liikuntaneuvontatoiminnan kehittami-
sessa ja Liikkujan Apteekki -konseptin jalkaut-
tamisessa tarkea kumppani oli Liikkuva aikuinen
-ohjelma.
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ESLU ja Buusti360-hyvinvointiohjelma olivat toteuttamassa
tybhyvinvointipdivié Helsingin kaupungin terveysasemien
henkilokunnalle.
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muutoksen

Merkittavimman toimintasuunni-
telmaan korona aiheutti oppilaitosyhteistyota
koskeviin suunnitelmiin. Tavoitteena oli jalkauttaa
liikuntaneuvonta urheiluseuroihin opiskelijoiden
tyoharjoittelun kautta. Opiskelijoiden ty6har-
joittelut ja liikuntaneuvonnan jalkauttaminen
seuroissa jouduttiin jattaa toteuttamatta. Kokoon-
tumisrajoitusten mydta idea muutettiin ja ESLUun
otettiin tyoharjoittelijat Pajulahden urheiluopis-
tosta ja Haaga-Heliasta. Opiskelijoiden kanssa
kehitettiin aikuisliikunnan koulutus- ja tydyhtei-
séliikuntapalveluita. Opiskelijoiden avulla ESLUn
jasenseuroille valmisteltiin hyvinvointivalmennus-
opasta, selvitettiin jasenseurojen aikuisliikunnan
ohjaajien koulutuspolkuja, motivaation lahteita
ja toiveita tyonsa tueksi sekd pilotoitiin Buus-
ti360-hyvinvointiohjelma urheiluseuran paatoimi-
sille tydntekijoille.

Vuoden kohokohdat

Buusti360-hyvinvointiohjelman
palvelut lanseerattiin ESLUN alueella
ja tilaisuudet saivat hyvaa palautetta.

Selvitys ESLUn jasenseurojen aikuis-
liikunnan ohjaajille tuki muun muassa
koulutuspalveluiden kehitystydssa.

Buusti360-hyvinvointiohjelmalla
tavoitettiin Helsingin tilaisuuksissa
735 henkil6a 31 tapahtumassa.



/. Viestinta ja
markkinointi

ESLUn viestinnalld pyrittiin huolehtimaan organisaation maineesta, lisattiin liikkunnan ja urheilun arvos-
tusta seka kehitettiin yhteisty6ta eri toimijoiden valilla. Viestinndn tavoitteena oli ESLUNn strategisten
valintojen, tavoitteiden ja palvelutarjonnan tukeminen. Viestinta perustui avoimeen ja totuudenmukai-

seen toimintaan.

Viestintayhteisty6ta tehtiin muiden Liikunnan aluejdrjestdjen, lajiliittojen, Olympiakomitean, kuntien,
Liikkuvat-ohjelmien, Etela-Suomen aluehallintoviraston ja muiden sidosryhmien kanssa. Lisaksi ESLUn
tunnettuutta vahvistettiin verkostotoiminnan kautta kuntatydntekijoiden ja -paattdjien seka liikunta- ja
urheilutoimijoiden keskuudessa. Yhteistyota jatkettiin myds Helsingin Urheilutoimittajien (HUT) kanssa.

® © 6 &6 06 0 0 06 06 06 0 0 0 0 0 0 0o 0 o

ESLUn viestinndssa pyritddan huomioimaan
vhdenvertaisuus ja tasa-arvo kaikilla osa-alu-
eilla. Jalkautimme yhdenvertaisuuden ja tasa-
arvon viestid myds alueemme seuroille jarjesta-
malld aiheesta koulutusta ja viestimalla aiheista
eri  kanavissamme. Etelatuuli-verkkolehdessa
julkaistiin muun muassa kirjoituksia, jotka kasit-
telivat yhdenvertaisuutta ja epaasiallista kaytosta
urheilun ja liikunnan parissa. Yhdenvertaisesta ja
tasa-arvoisesta liikunnasta ja urheilusta viestittiin
myos Avoimet ovet -, Connext- ja RIVE-hank-
keiden tilaisuuksissa ja toiminnassa.

ESLUn toiminta kuuluu saavutettavuusvaati-
muksen piiriin, joten ESLUn sivustoille (www.eslu.
fi, www.eslu.fi/etelatuuli/ ja https://tapahtumat.
eslu.fi/tapahtumat/) tehtiin saavutettavuuteen
liittyvia tarkistuksia ja muutoksia. Toiminnalla
pyrittiin varmistamaan, ettd palvelut ovat kaik-
kien ulottuvilla.

Budjettiriiheen viestityssa kannanotossa tuotiin
esille huoli liikkunnan ja urheilun rahoituksesta
seka mahdollisen laskun tuomista vaikeuksista
lilkuntapaikkarakentamiseen ja liikuntajarjestdjen
avustuksiin. Lisdksi nostettiin esille liikunnan ja
urheilun merkitys koko yhteiskunnalle. Liikunnan
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ja urheilun merkityksesta ihmisten hyvinvoinnille
ja koronapandemiasta johtuvasta seurakentan
taloudellisesta ahdingosta viestittiin myds paatta-
jien suuntaan.

Viestinndllinen yhteistyd muiden Liikunnan alue-
jarjestéjen kanssa vahvistui toimintavuoden
aikana. Yhteisia onnistumia koettiin niin vies-
tinnan suunnittelussa kuin tilaisuuksien yhteis-
markkinoinneissa. Yhteisia webinaareja jarjestet-
tiin kaikilla toimialoilla.

Viestintaa seurattiin tapauskohtaisilla mittareilla.
Lisaksi palveluiden laatua mitattiin palautekyse-
lyilla koulutusten ja tapahtumien yhteydessa.

ESLUNn tarkeimmat viestintakanavat olivat Etela-
tuuli-verkkolehti, liikunnan aluetiedotteet eri
kohderyhmille, sahkdpostimarkkinointi, verk-
kosivut ja kohtaamiset. Sidosryhmien valisissa
kohtaamisissa tyontekijat ja kouluttajat vasta-
sivat puolestaan toiminnallaan organisaation vies-
tinndsta ja maineesta.



Verkkosivuilta 16ytyy toimialojen perusinfor-
maatio sekd tiedot koulutuksista, leireista ja
tapahtumista. Vuoden 2020 katselluin verkkosivu
oli uutinen, jossa nostettiin esille seuroille tehty
ohjeistus, tyosuhteiden, sopimussuhteiden ja
harrastajien oikeuksien osalta. Ohjeistus tehtiin
yhteisty6ssa Asianajotoimisto Legistumin kanssa.
Sivua katseltiin noin 140 000 kertaa ja uusia
sivuston kayttajia oli yli 35 000.

Jasenistolle viestittin omalla jasentiedotteella,
joka julkaistiin nelj@ kertaa toimintavuoden
aikana. Lisaksi jasenille viestittiin neuvonta- ja
sparraustuestamme, joissa pyrittiin auttamaan
seuroja koronapandemian tuomien kysymysten
edessa. Vuoden aikana ESLUn kanavissa nostet-
tiin esiin myo®s jasenseurojen ja alueen kuntien
onnistunutta toimintaa.

Valtakunnallista nakyvyytta nosti Liikunnan alue-
jarjestdjen yhteiset verkkosivut, joissa avattiin
yhteista toimintaa, meneilldan olevia hankkeita
seka nostettiin esille alueiden jarjestamia koulu-
tuksia. Lisaksi ESLUNn seka aluejarjestdjen yhteisia
tilaisuuksia tuotiin esille eri sosiaalisen median
verkostoissa ja ryhmissa. Lisaksi ESLUn seura-
toiminnan kehittaja kutsuttiin asiantuntijaksi
keskustelemaan seurojen talkootoista Alfa TV:lle.

Ajankohtaisista aiheista, tilaisuuksista ja tapah-
tumista tiedotettiin kohdennetusti eri kohderyh-
mille. Eteldtuuli-verkkolehden uutiset suunnattiin
seuratoimijoille. Etelatuulessa kasiteltiin seura-
tarinoita, urheilututkimuksen ja liikuntapolitiikan
ajankohtaisaiheita seka tarjottiin tietoa ESLUn
koulutustarjonnasta. Yksitoista kertaa vuodessa
ilmestyva Etelatuuli-verkkolehti lahetettiin lahes
10 000 sahkopostiosoitteeseen.

Vuoden tykétyin kuva ESLUn Instagram-tilillé
oli kuva uudistetusta Olympiastadionista, jossa
uusi toimisto sijaitsee.
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Koulujen, oppilaitosten ja varhaiskasvatuksen
henkiléstoille toimitettiin nelja kertaa vuodessa
ilmestyvat liikunnan aluetiedotteet, joissa kerrot-
tiin ajankohtaisista aiheista ja ESLUn koulutuk-
sista, nostettiin esiin hyvia toimintamalleja seka
annettiin vinkkeja liikkeen lisaamiseksi. Varhais-
kasvatuksen aluetiedote ldhetettiin noin 3 600
sdahkodpostiosoitteeseen, koulumaailmaan suun-
nattu aluetiedote noin 3 600 vastaanottajalle ja
opiskelun aluetiedote noin 260 ammattilaisen
osoitteeseen.

ESLUn Facebook-sivuilla tiedotettiin ajankohtai-
sista asioista, julkaistiin tapahtumakuvia ja mark-
kinoitiin koulutuksia. Toiminnan tunnettavuutta
lisattiin viemalla ESLUn avoimia koulutuksia Face-
book-tapahtumiksi. Tapahtumajulkaisut tavoit-
tivat toimintavuoden aikana lahes 60 000 ihmista.
Vuoden lopussa ESLUn Facebook-sivustolla oli 1
483 seuraajaa ja 1 489 tykkaajaa. Tykatyin Face-
book-julkaisussa tehtiin Vapaaehtoisen paivana.
Julkaisussa Kkiitettiin vapaaehtoisia, jotka tekevat
tarkeaa tyota seuratoiminnan parissa. Julkaisu
tavoitti 2 811 henkiléa. Parhaiten ihmisia tavoitti
maksullinen Liikuntaleikkikoulun markkinointi.
Tama julkaisu tavoitti hieman yli 10 000 henkilda.

ESLUn Instagram-tililla oli vuoden lopussa hieman
yli 1 100 seuraaja. Vuoden tykatyin julkaisu oli
kuva ESLUn toimiston paluusta uudistetulle
Olympiastadionille 70 tykkayksella ja isoimman
kattavuuden (538 henkild6a) sai kuvasarja ESLUnN
paivan toiminnasta liikunnallisemman koulutus-
pdivan eteen. Molemmissa sosiaalisen median
kanavissa ESLUn tilit tavoittaa parhaiten helsinki-
ldiset 35-44-vuotiaat naiset.

Vuoden kohokohdat

ESLUN verkkosivustot tydstettiin
saavutettavuusmadaraysten mukaiseksi

Seuroille tuotettu Valiaikaisten lakien
keskeiset muutokset -ohjeistus tavoitti
kohderyhman

ESLUn ja muiden Liikunnan aluejar-
jestdjen valinen yhteistyd viestinnan
parissa tiivistyi



8. Hallinto ja talous

Hallinto

ESLUn ylinta paatdsvaltaa kayttaa varsinainen
kokous kevaalla ja syksylla. Varsinaisten
kokousten paatdsten taytantdéon panijana toimii
hallitus. Henkiléstén maara toimintavuoden
aikana oli keskimaarin 11 tydntekijaa seka noin
20 oto-pohjalta toimivaa kouluttajaa. Lisaksi
hyddynnettiin ulkopuolisia asiantuntijapalveluita
noin 40 henkildlta. ESLUlla on palkattuna yhdessa
muiden Liikunnan aluejarjestéjen kanssa erityis-
asiantuntija, joka vastaa muun muassa alueiden
hanketoiminnan kehittamisestda. Lisaksi aluejar-
jestoilla oli yhteinen Lisaa liiketta -hankkeen koor-
dinaattori. Toimintavuoden aikana ESLU toteutti
hallituksen vahvistaman yhdenvertaisuussuunni-
telman mukaisia toimenpiteita.

Toiminnan painopisteiden mukaisesti osaamisen
kehittaminen on tarkedssa roolissa kaikilla
toiminnan tasoilla. Koronapandemiasta johtuvien
rajoitusten vuoksi ESLUn koulutukset ja tapah-
tumat siirtyivat verkkoon. ESLUn laajaa koulut-
tajaverkostoa pidetaan ajan tasalla resursoimalla
kouluttajien mahdollisuuksiin osallistua ESLUN
omiin koulutuksiin ja valtakunnallisiin koulutta-
jakoulutuksiin. Henkiléston osaamisen kehittami-
seen kuului Liikunnan aluejarjestéjen yhteisesti
jarjestettyja sekd muiden jdrjestamia koulutusti-
laisuuksia koskien esimerkiksi yhteisia valtakun-
nallisia koulutussisaltéja.

Henkiléston ydinosaamista ovat lasten ja nuorten
lilkunta, aikuisten kunto- ja harrasteliikunta,
seuratoiminta, liikuntapolitiikka seka alueen toimi-
joiden ja jasenten tuntemus ja heidan tarpeensa.
Toimintatapoja ja palvelutuotteita kehitetdan asia-
kaslahtdisesti. Toimintavuonna lahikoulutusten
siirtyminen webinaareiksi ja verkkokoulutuksiksi
haastoi koko henkildkunnan ja oto-kouluttajat
kehittamaan omaa digitaalista osaamistaan.
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Kyky sopeutua muutokseen seka kyky hyddyntaa
digitaalisia ratkaisuja on korostunut. Henkilost6a
kannustettiin osallistumaan verkkokoulutuksiin,
joissa opeteltiin esimerkiksi Teamsin kayttémah-
dollisuuksia. Koronarajoitusten mukaisesti ESLU
toimi vastuullisesti ja siirtyi etatdihin kevaalla.

ESLUn toimisto muutti takaisin remontoidulle
Olympiastadionille elokuussa, mutta koron-
arajoitusten vuoksi, toéita jatkettiin etana ja
hybridimallilla.

Talous

Koropandemian takia ESLUn tilaisuuksia jouduttiin
peruuttamaan ja toimintaa supistamaan. Hallitus
seurasi tarkasti taloustilannetta ja suunnitteli
toimintoja kolmen eri vaihtoehdon kautta. Tasta
huolimatta matka- ja majoituskulujen huomat-
tava pieneneminen yllatti.

Kesan leirit ja osa suunnitelluista suuremmista
seminaareista peruttiin rajoitusten vuoksi koko-
naan. Koronapandemian mydéta haluttiin tukea
seuroja uudessa tilanteessa. Omien asiantunti-
joiden antaman neuvontapalvelun liséksi hyddyn-
simme ulkopuolista konsultointia, joka osaltaan
nosti ulkopuolisten palveluiden kustannuksia.

Verkkokoulutuksiin ja webinaareihin siirtyessa
muun muassa tilojen vuokra- ja matkakulut
pienenivat huomattavasti. Vuokrakulut pienenivat
ldhes 22 000 euroa seka matka- ja majoituskulut
pienenivat reilu 41 000 euroa, jota ei kokonaisuu-
dessaan osattu arvioida. Palvelusopimustuotot
kasvoivat 15 000 euroa edelliseen vuoteen verrat-
tuna. Maksuvalmius sailyi hyvana koko vuoden.
Tilikauden tulos oli 32 653 euroa ylijaamainen.
Vuonna 2020 valtion toiminta-avustus oli 465 000
euroa.



Saantdmaaraiset kokoukset

Kevatkokous pidettiin Helsingissa Sokos Hotel
Presidentissa 9.6.2020. Kokous oli suunniteltu
pidettavdaksi huhtikuussa, mutta koronapande-
mian kokoontumisrajoitusten vuoksi se siirrettiin
uuteen ajankohtaan. Kokous veti yhteen vuoden
2019, vahvisti vuoden 2019 toimintakertomuksen
ja tilinpaatéksen, myodnsi vastuuvapauden tili-
velvollisille sekd asetti ehdollepanotoimikunnan
valmistelemaan jarjeston henkildvalintoja
syyskokouksessa.

O. Henkilostd, hallitus ja
kouluttajat

Henkildosto

Ahlroos-Tanttu Paivi, toiminnanjohtaja
Ahtiainen Heidi, koulutusassistentti
Ekman Kari, seuratoiminnan kehitt&ja
Katajarinne Virpi, asiantuntija,

Liikkuva lapsi varhaiskasvatuksessa -hanke
Koivisto Stina, taloussihteeri

Koivumaki Minttu, markkinoinnin ja viestinnan suunnittelija

Lahdesmaki Sari, lasten ja nuorten liikunnan kehittsja
Nieminen Tarja, nuorisopaallikkd

Nogelainen Paula, assistentti

Saarikoski Annika, assistentti (7.1.-2.4.2020)
Palkama Merja, kunto- ja terveysliikunnan kehitt&ja

Hallitus

Sistonen Markku, puheenjohtaja

Greis Kirsi, Suomen Taitoluisteluliitto

Lod Pasi, Koivukylén Palloseura

Mellin Janne, KJT Hockey

Ojaniemi Sirkka, Riihimaen Voimistelu ja Liikunta
Reinikkala Vesa, Tuusulan Uimaseura

Syyskokous pidettiin  3.11.2020 Helsingissa.
Kokouksessa hyvaksyttiin vuoden 2021 toiminta-
ja taloussuunnitelma. ESLUn toimintasaantéjen
mukaisesti syyskokous valitsi hallituksen jasenet
erovuoroisten tilalle. Erovuorossa olleista halli-
tuksen jasenista Pasi Lod, Sirkka Ojaniemi, Eko
Viljanen ja Paivi Wickstrom valittiin jatkamaan
tehtavissaan. Uutena hallitukseen valittiin Kirsi
Kautto.

Harjoittelijat

Palm Nora (1.5.2019-31.3.2020)
Ruhanen Kirsi (10.9.-15.12.2020)
Soukko Karita (13.1.-26.5.2020)

Tikkanen Helena, Kipylan Voimistelijat
Ulmanen Tenho, Lohjan Urheilijat
Wickstrom Paivi, Urheiluseura M-team
Viljanen Eko, Helsingin Seudun Yleisurheilu
Vuori Mika, TUL Suur-Helsinki ja Uusimaa



Aarresola Outi, Kilpa- ja huippu-urheilun tutkimuskeskus

Ahonen Janne, Otaniemen lukio

Alaja Eija, Suomen Olympiakomitea

Alpola Matti, Simmis Wanda

Blom Antti, opetushallitus

Bruun Janne, Hyvinkaan Palloseura

Ekblom Sirpa, Porvoon kaupunki
Forsback-Turunen Helena, Porvoon kaupunki
Harainen Petri, FC Honka

Heikkila Tuomo, Vitec Avoine

Hamaldinen Jukka, Auditar

Hanninen Saila, 1kainstituutti

Itani Sami, Suomen Urheiluliitto
Kajas-Virtanen Mila, Suomen Taitoluisteluliitto
Korhonen Nina, Opetushallitus

Korpela Eveliina, Metropolia Ammattikorkeakoulu
Koskinen Saara, Smart Moves -hanke/UKK-instituutti
Laine Teppo, Asianajotoimisto Legistum

Laitinen Hanna-Mari, Hameen Liikunta ja Urheilu
Lehtinen Eeva, Vaestsliitto

Leppanen Makke, Itseluottamus.com VAI Corendo
Liitiainen Pasi, Porvoon kaupunki

Matila Jessica, Sport Club Vantaa

Moilanen Hannu, Jyvaskyldn normaalikoulu
Muurimaki A-P, Kiekko-Vantaa Ita

Mdkela Miikka, MotoriikkaMiikka

Makela Petteri, Liikunnan aluejarjestot

Niemi Eevakaisa, Sport Club Vantaa

Nummela Harri, Suomen Jaakiekkoliitto

Olsi Marko, Helsingin NMKY

Peotta Hanna-Mari, Liikunnan ja kansanterveyden edistamissaatid LIKES

Piri Ilpo, Etela-Suomen aluehallintovirasto
Pratesi Maurizio, walter

Poyhénen Piia, Suomen urheilun eettinen keskus SUEK

Ronkkd Eva, Elakelsiset
Saarela Jyrki, Keski-Suomen Liikunta

Siekkinen Kirsti, Liikunnan ja kansanterveyden edistdmissaatic LIKES

Virta Sari, Opetus- ja kulttuuriministerié
Vuorjoki-Andersson Elina, Ik&instituutti
Abacka Kristian, Etel-Suomen aluehallintovirasto

Ahokas Irma
Berlin Johanna
Erdogan Sanna
Haila Mimmi
Kaakinen Merja
Kaipainen Essi
Lehto Sini

Levin Jenni
Liukkonen Sini
Luttinen Arttu
Luttinen Johanna
Nieminen Jonna
Palosaari Tanja
Pietildainen Heidi
Pirhonen Laura
Ruotsalainen Satu-Maria
Ronkkd Eva
Soukainen Ulla
Suominen Hannu
Tahvanainen Minna
Vilén Paivi

Lasten ja nuorten liikunnan seké aikuis- ja
terveysliikunnan asiantuntijat ja kouluttajat
tapasivat valtakunnallisilla kouluttajapdéivilla.




10. Jasenseurat ja
-jarjestot

Toimintavuoden aikana ESLUIlla oli 310 jasenseuraa ja 27 jasenjarjestta. Jasenetuina seuroille tarjottiin
muun muassa seuratoiminnan kehittdjan maksuton seurakaynti, apua seuran ensimmaisen Oman seuran
analyysin purkuun seka neuvontapalvelua muun muassa seuran johtamisesta, hallinnosta, viestinnastd,
seurakehitystydsta seka varainhankinnasta. Lainsaadantoon liittyvissa kysymyksissa jasenseurat saivat
puhelimitse vastikkeetonta lakiasiainneuvontaa ESLUn yhteisty6kumppani Asianajotoimisto Legistumilta.
Lisaksi jasenet paasivat osallistumaan seuratoiminnan hallinnon koulutuksiin ja seminaareihin jasenhin-

nalla. ESLUn jasenmaksu oli 110 euroa seura- ja jarjestéjasenille vuonna 2020.

Agility Espoon Hiihtoseura FC Viikingit
Agility Sport Team Espoon Jaataiturit FC WILD
AgiToko Dogs Espoon Kehahait FLIKU 82

Alppilan Salamat

Espoon Kiekkoseura

Friskis & Svettis Helsinki

Badminton United

Espoon Latu

Friskis&Svettis Vantaa

Blackbirds United

Espoon Merenkavijat

FT Cheer Vantaa

Blues Juniors

Espoon Miekkailijat

Funky Cheer Team Espoo

Blues Volley

Espoon Palloseuran Jalkapallo

Funky Team

BMX Helsinki

Espoon Palloseuran Jaakiekko

Gladius Kirkkonummi

Border Agility Team

Espoon Pesis

Golden Spirit

Borgé Simmare - Porvoon Uimarit

Espoon Taitoluisteluklubi

GrIFK Handboll

Canoa

Espoon Tapiot

GrIFK Hockey

Cetus Espoo

Espoon Telinetaiturit

GrIFK Salibandy

Combo

Espoon TKD-seura

H.O.T.

Cycle Club Helsinki

Espoon Verkkopalloseura

Haikkoon Kuntoilijat

Drumsoé Idrottskamrater Dicken

Ekends Simsallskap

Espoon Voimistelu- ja Liikuntayh-
distys ESVOLI

Hakunilan Seudun Koiraharrastajat

Esbo Bollklubb

Esport Oilers

Haukilahden Pallo HooGee

Esbo Idrottsforening

Etela-Vantaan Taitoluistelijat

Haukilahden Urheiluampujat

Espoo Basket Team

Etela-Vantaan Urheilijat

Helsingfors Segelsallskap

Espoo Squash Rackets Club

F.C. Kasiysi Espoo

Helsingfors Simsallskap

Espoon Akilles

F.C. Kontu, Ita-Helsinki

Helsingfors Skridskoklubb

Espoon Golfseura

FC Honka

Helsingin Agility Urheilijat

FC Kirkkonummi

Helsingin Jalkapalloklubi

25




Helsingin Ju-Jutsu klubi

Jarvenpaan Voimistelijat

Maunulan Spinni

Helsingin Kanoottiklubi

Jadurheiluseura Haukat

Meido-Kan

Helsingin Kiekko-Tiikerit

Kallio Rolling Rainbow

Mellunkylan Kontio

Helsingin Kisa-Toverit

Kallion Naisvoimistelijat

Merenkavijat

Helsingin Latu

Kannelmaen Voimistelijat

Merimelojat

Helsingin Luistelijat

Karkkilan Pojat

Myllypuron Taitoluisteluklubi

Helsingin Melojat

Kauniaisten Taitoluisteluklubi

Mantsalan Jaa-Tiikerit

Helsingin miekkailijat, Helsingors
faktare

Kellokosken Alku

Mantsalan Jaataiturit

Helsingin Naisvoimistelijat

Kenttaurheilijat -58

Mantsaldan Urheilijat

Helsingin Nuorten Miesten Kristillinen
Yhdistys

Keravan Agility Team

Mantsalan Voimistelijat

Keravan Uimarit

Naarasleijonat NALE

Helsingin Nykyaikaiset 5-ottelijat

Keravan Urheilijat

Northern Stars

Helsingin Paini-Miehet

Keravan Voimistelijat

Nummelan Judo

Helsingin Palloseura

Helsingin Polkupydérailijat

Keski-Uudenmaan
Muodostelmaluistelijat

Nummelan Palloseura

Helsingin Shukokai Karate

Keski-Uudenmaan Sukeltajat

Nurmijarven Jalkapalloseura

Helsingin Taekwondoseura

Keski-Uudenmaan Yleisurheilu

Nurmijarven Taitoluistelijat

Helsingin Taido

Ki-Ken-Tai-Icchi

Nurmijarven Voimistelu ja Liikunta

Helsingin Taitoluisteluklubi

Kibudo

Nurmijarvi Seven Ringettes

Helsingin Tarmo

Kiekko-Nikkarit

Octopus Lohja

Helsingin Uimarit

Kiekko-Vantaa, Ita

Olarin Voimistelijat

Helsinki Athletics Cheerleaders HAC

Kiipeilyurheilijat

Oulunkylan Kiekko-Kerho

Helsinki Lacrosse Club

Kirkkonummen Judoseura

Oulunkylan Taitoluisteluklubi

Helsinki Roller Derby

Kirkkonummen Kennelkerho-Kyrks-
latt Kennelklubb KKK

Pakilan Veto

Pakilan Visa

Helsinki Triathlon

Kirkkonummen Tempo

Pakilan Voimistelijat PNV

Pakkalan Palloseura

Pallo-Pojat Juniorit

Parkour Akatemia

Pitdjanmaen Tarmo

Herakles Kirkkonummen Urheilijat
HKK-Dragon Kirkkonummi Rangers
HKK-Talviuimarit KJT Hockey

HS-127 Klaukkalan NMKY

HTU Stadi Koivukylan Palloseura

Pohjois-Espoon Ponsi

Humallahden Venekerho

Korson Kunto

Pohjois-Haagan Urheilijat FC POHU

Husaariratsastajat

Korson palloseura

Porkkalan Ampujat

Hyvinkaa Falcons

Hyvinkaa Ringette

Kouvolan liikunta- ja voimisteluseura
Tempo

Porvoon Liikunnallinen Iltapdivakerho

Porvoon Nyrkkeilyseura

Hyvinkaan Hiihtoseura

Kunto ja Terveys

Porvoon Salibandyseura

Hyvinkaan Jaa-Ahmat

Kurra Hockey

Porvoon Taitoluistelijat

Hyvinkaan Pursiseura

Kyrkslatt Idrottsférening

Porvoon Tarmo

Hyvinkaan Rasti

Kapylan Pallo

Porvoon Urheilijat

Hyvinkaan Seudun Urheilijat

Kdpylan Voimistelijat

Porvoonseudun Koiraharrastajat

Hyvinkaan Taitoluistelijat

Laajasalon Naisvoimistelijat

PuHu Juniorit

Hyvinkaan Uimaseura

Laajasalon Palloseura

Puistolan Urheilijat

Hyvinkaan voimistelu ja liilkunta
Hyvoli

Leppavaaran Pyrintd

Pukkilan Vesa

Leppavaaran Sisu

PuMa-Volley

Idrottsféreningen Gnistan

Liikuntaleikki Espoo

Puotinkylan Valtti

Idrottsféreningen Sibbo-Vargarna

Liikuntaseura Syke Tuusula

Rajamaen Rykmentti

IF Helsinge Atlas

Liikuntaseura Vihti-Gym

REDS Helsinki

Ita-Hakkilan Kilpa

Lohjan Jumppa-Jussit

Rekolan Urheilijat

Ita-Helsingin Agilityharrastajat

Lohjan Naisvoimistelijat

Riihimaen Agility

Janakkalan Jana

Lohjan Taekwondoseura

Janakkalan Koirakerho

Lohjan Urheilijat

Riihimaen Moottoripydrakerho
Kahvakopla

Jukolan Pojat

Lansi-Uudenmaan Urheilijat

Riihimaen Seudun Kennelkerho

Jarvenpaan Agilityurheilijat

Malmin Palloseura

Riihimaen Taitoluistelijat

Jarvenpaan Kehakarhut

Masalan Kisa

Riihimaen Uimaseura

Jarvenpaan Ratsastusseura

Maunulan Naisvoimistelijat

Riihimaen Urheilusukeltajat
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Riihimaen Voimistelu ja Liikunta

Vantaan Hiihtoseura

Ringette Walapais

Vantaan Jalkapalloseura

Robin Hood

Vantaan Jukara

AKK-Motorsport

Rock’n Roll Dance Club Comets

Vantaan Kilpatanssijat

Folkhalsan Utbildning

Salibandyseura Vantaa

Vantaan Latu ja Polku

Helsingin Bowlingliitto

Helsingin Seudun Yleisurheilu HELSY

Hengitysliitto

SAMBO-2000 Vantaan Moottorikerho
Sammatin Sampo Vantaan Pyérre
SAPA Vantaan Salamat

Savate Club Helsinki

Vantaan Taft

Kansainvalinen
Joukkuevoimisteluliitto

SB-Pro Nurmijarvi

Vantaan Voimisteluseura

Kisakalliosaatio

SC Hawks

Veikkolan Veikot

Liikuntakeskus Pajulahti

Sibbo Skyttegille

Vesta

Paakaupunkiseudun Selkayhdistys

Simmis Wanda

Vihdin Salisudet

Suomen Ampumaurheiluliitto

Skydive Finland

Vihdin Taitoluistelijat

Suomen Jaakiekkoliitto

Smash-Tennis

Spirit Shakin’ Cheerleaders

Vihti-Nummela Mudo Taekwondo
Seura

Suomen Kaukalopallo- ja
Ringetteliitto

Sport Club Hyvinkaa

Viipurin Nyrkkeilijat

Suomen Krikettiliitto

Sport Club Vantaa

Viipurin Urheilijat

Suomen Kasipalloliitto

Suomalainen Voimisteluseura

Voimistelu- ja urheiluseura Elise

Suomen Lentopalloliitto

Suomalainen Voimisteluseura Espoo

Syomalainen Voimisteluseura Vantaa

Voimistelu- ja urheiluseura Hyvin-
kaan Ponteva

Suomen Pesépalloliitto

Suomen Ratsastajainliitto

Suomen Budokeskus

Voimistelu- ja Urheiluseura Korven
Urheilijat

Suomen Salibandyliitto

Suomen Moottoriveneklubi

Voimisteluklubi Lohja

Suomen Taitoluisteluliitto

Suomen Taitovoimisteluklubi

Voimisteluseura BounCe Espoo

Suomen Tennisliitto

SYKKI

Voimisteluseura Helsinki - VSH

Suomen Triathlonliitto

Taekwondo Nurmijarvi

Voimisteluseura Keski-Uusimaa

SVUL:n Uudenmaan piiri

Tahtitassut - Tass i Takt

Voimisteluseura Kieppi

TUL ry:n Suur-Helsingin piiri

TanssiDans

Vuosaaren Viikingit

TUL ry:n Uudenmaan piiri

Tanssiklubi Star

WB-Pantterit

Urheiluopisto Kisakeskus

Tanssin Maailma

Wilhelm Tell

Uudenmaan Yleisurheilu Uudy

Tanssiurheiluseura Blue & White

Ylaston Urheilijat -59

Vantaan Liikuntayhdistys

Tapanilan Era

Adalens Idrottsférening

Tapiolan Voimistelijat

Ostersundomin Sisu - Ossi

Tarkkisten kylayhdistys

TELLUS

Tikkurilan Judokat

Tikkurilan Naisvoimistelijat

Tikkurilan Palloseura

Tikkurilan Taitoluisteluklubi

Touhun Pojat Lauttasaari ToPolLa

Triathlon Vantaa

Turun Riennon Taitoluistelu

Tuusulan Luistelijat

Tuusulan Nyrkkeilyseura

Tuusulan Palloseura

Tuusulan Tennisseura

Tuusulan Uimaseura

Tuusulan Voima-Veikot

Uimahyppyseura Tiirat

Uimahyppyseura Vantaa Diving

Urheiluseura Katajanokan Kunto -
Skattan Kondis

Urheiluseura M-Team

Vanders
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